
zmtuva f,.fuvvtzozt
o poskytovani praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (dratej len prax)

vzailrtorcnd v srilade so z6konom d. 24512008 Z.z. - Skolskf z6kon, zi/r.orla 8,. 6112015 Z.z.
o odbornom vzdelilvani apriprave a o 

^nene 
a doplneni niektorfch ziikonov, vyHesky E. 6412015

Z. z. o stistave odborov vzdel6vania aovecnej pdsobnosti k odborom vzdel6vania avyhlesky
8.65/2015 Z. z. o sfrednfch Skol6ch a o znene a doplneil niektorjch predpisov.

1. Strednd odborni Skola strojnicka, Sportovcov 34112, PovaZslaf, Bystrica /dalej ako
,,SOSs"/ - Statutlrny zfustupcao riaditef Ulr. SteAn Capek,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, Sp Radlinskdho 32, 81005 Bratislava 15,
lco: tzo 50 561, Dtc,:2020712617

Ondroi HAVIAE a
Ata 22 Prullna C98

^ 
( 16o: eg 066 g2s

Z. .....................**-Ji..1ESLLI6U..

/talej ako ,,organi zircia''/- zastupen a: .....?.N2.R.8.?.......t!.frI!n R
IBAN:,i.k !.?...A?.0..A.0!.QA..0.q9tr...6/.?.t..1L{.{ BIC:

rio: ..1.!..%.q..!.*.{..... oti,, ./.0..1.,H&.f..6.tr.t...... re opu:

.: I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid'priloha i.l

II. CIET PRAXE

2.1 Ciel'om praxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretickych a praktickfch poznatkov
a vedomosti z problematiky stroj6rstva, elektrotechniky, pr6c strojnfch mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebnymi osnovami v podmienkach prrxe.

2.2 Prax dopiia odbornri teoretickri pripravu Ziakov a praktick 6 poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budri po absolvovani Sttidia pracovat.

2.3 v Studijnom/udebnom odbore: .........ttt-;CIJ.ClMtK*.......^iir3.\my-o..ue.e

III. DRUH PRACOVNEJ dII\NOSTI d, NLLrcI, VTUCOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

3.1 Ziaci budri podas praxe vykon6vat' dinnosti srivisiace so (strojrirskou alebo
elektrotechnickou) dinno st'ou.

3.2 Vyudov-aniel podmienkach pftrxe budri Ziaci absolvovat'v termine oa ....h,.9S.:...... 202r
do .....-1C...Q.8....... zozt.

3.3 Ziacibudfiprax vykondy4rt'{ennev rozsallu 7^hodfn.
Pracovn6 doba od ........t-.-...... do ........11.=...

/

dfsro ter.: .03?.{.?..!L.f..%::.?. 
I -r] na dorudenie posty/fakrfry/, fu.r.nr.o..r.drE.0.v.mi( qm

Fakruradn6 adresa: ....?. 8.qt !.N.0....€.? ?.. 
1... 

!./!. *.?..



IV. T.INANdNT A rrUrOrNr ZABEZPr;dNNTn PoDMIENoI( PRE nrar,rzAcru
PRAKTICKEHO vyuiov,q.Nra Zr.q.rov

4.1. Povinnostiorganizicie

a) Zabezpedif vo svojej prev6dzke prax pre Liakov Studijndho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri priloha Ziakov.

Poverit' orsanizovanim pnxe svojho zamestnarica (in5tnrktor - organizadnd zabezpedenie)
0ll.0.8El....L.AtftnX-..', tinstrurcitori - metodick6 zabezpekenie a prakrick6 vyudovanie):
vid' prfloha E. 2., pod ich vedenim ziaci vykon |vajipraktick6 vyudovanie.

V prvy dei n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdraviapri pnici, Pp vpodrylgnk1ch organizicie a v srilade so Zdkonnikom pr6ce
a intern;imi predpismi ...S,.,. . H. nu.*r.. .. FP..yr2-

I
Poskytnft' hmotn6 zabeipederue (pracovndho obledenia, osobn;ich ochrannfch pracovnfch
prostriedkov a nriklady na postidenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti
Ziaka). M6Ze poskytntt'hmotnd zabezpeterue ubytovanie, stravovanie a cestovn6 nrihrady.

In5truktor poskytuje majstrovi odbornej vychgvy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdi riaditell SOSs, inform6cie o dinnoiti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykon6val a o sprilvani Liaka.

Ziakovi, kto4f na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuj e za kaidri hodinu
vykonanej produktivnej prSce vo vf5ke 50 % uZ 100 o/o z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovanijej vy5ky sazohladfluje aj kvalitapr6ce a spr6vanie Liaka.

Dohodnut6 faktur6cia. za prdce Ziakov SOSs 3133 €/hod . Orgarizfucia sa zaviin$e uhradit'
fakhiru, klorej splatnoSt' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnuff urok z ome5kania vo vf5ke 0,05yo z dlinej sumy zakaid! defi omeskania.

UmoZnit' poverendmu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu prixe.

Podklady k fakhrricii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalendirnych dnf.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel' SoSs poveruje majstra ov .i*.kthq.:*Jnv....hA.6:n..... zabezpedif
poZadovanri n6phi pr6ce ta zi/r-lade udebnfch osnov d v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnutich podmienok /obsahr.r/, kontrolovat' Ziakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania praxe a poLiadavkdch napr6cu,ktoru budti
vykon6vat' podas praxe. 

* ,; .

c) Upozornit' Liakov, Ze idaje ziskand oorganizdciiv ktorej budrivykonilat prax,m6Zu
pouZit' len na vyudovacie ridely.

d) Pracovnd vysledky Ziakov z pftxe vyuZit' ako podklad pre zilerednd hodnotenie
Liaka.

e) Obozn6mit' Ziakov s ustan. $ 55 a, 58 Skolskdho zdkona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo ujchove/.

b)

c)

d)

e)

s)

h)

i)



5.1

Povinnosti Ziaka:

a) DodrZiavat pracovny reilim na pracovisku, kde budri vyko ndvaf pr4( a plnit' si povinnostiqpljvajrice z obsahovej n6plne praxe.
b) Respektovat'pokyny kompetentnlfch zamestnancov organizdcie, ktorf budizabezpedovaf

prax.
c) Podas vykondvania praxe byf primerane obledenf podfa poZiadaviek, resp.

charakteru pracoviska.

v. zAvoREdnrr USTAIYovEI\IA

lQSs 
je opr6vnen6 organizdcii zasielai pfsgmnosti aj e-mailom. VSetky pfsomnosti (vr6tane

fakhir) zasieland SoSs a adresovane orfanizacii sa pivaZujri za dorudeni- iganizasiipiatym
dflom po ich odoslani na adresu sfdl4 kontaktli u&.r., ALbo e-mailov6 adresu organiz1cie
uvedenri v zdhTavi tejto zmluvy, ak nie je preuk6zanf skor5i moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

T,tnlyvne strany sa dohodli, ie sa ich ziliizkovy vztah vypljvajrici ztejto zmluvy sprawje
Obchodnfm z6korurfkom.

T6to znluva sa uzatviira v sulade so ziikonom1,.245l2008Z.z.-skolslcf ziil<on, zikona
E' 6112015 Z.z. o odbomom vzdelilvania priprave a o znene a doplneni niektorich ziikonov,
vyhl6sky d. 6412015 Z. z. o stistave odborov vzdel6vania a o vecnej p6soinosti k odborom
vzdel6vania a vyhld5ky E. 6sl2ol5 z. z. o strednfch skol6ch.

Pr6vne pomery zridasfirenfch strdn bliZSie ne5pecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vy55ie
uvedenymi pr6vnymi predpismi vrdtane g 42 Tskolskdho z6kona/, gg, g2t, g22, Sz5, $ze u
$27 / zikona o odbornom vzdelilvanil .

Z-ryv adoplnkyzmluvy mofuio vykonat'pfsomnim dodatkom lenna z.ilkladevz6jomnej
dohody

7-tiluvaje vyhotovend v2exempl6roch - lx preSoSs, lxpreorganiz6ciuzabezpedujricu
prax Ziakov.

Zmluva nadobrida platnost' dfiom podpisu Statut"imych z6stupcov ridastnikov.

5.2

5.3

5.4.

5.5

s.6

5.7

Prilohy k dohode: l. mennlf zoznamZiakov
2. menrr! zoz;rtam inSfirrktorov
3. zoznamZiakov

D6tum: /3'f, nZ 4

riaditel'SOS:

{



Menny zoznamiiakov

P.
T.

Meno a priezvisko RoInik TfZdeil Dni Odbor Ddtum
narodenia Bydlisko C. op

I

2

J

4

5

6

7

Priloha d. 1

Priloha d. 2Mennf zoznam inltruktorov

Podpis Skotitel,a
o absolvovani pripravy

Potvrdenie o absolvovanf pripravy instruktora vydan6 prlslusnou stavovskou organiz,cioualebo prislu5nou profesijno, o"grlire"irr r"_.iuo.; rLl' zabezpe,enie priiva poviniosti ziakap.i ;;rd;iJri vyudovanf,
? organizticiupraktickdho vyudovania,
3' opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochran y zdraviapri praktickom vyudovani,4 

ft1i,il?'Tr:tilt:l?"Jie 
praktickd "ilJ";;;;^|;. i.i,rusnv studijn;r odbor arebo pre

5' vzorovy udebny plin pre prfslu5ny Studijnli odbor alebo vzorovy-udebny pltin pre prfslusnyudebny odbor a vzotovd udebn6 trroui.pr. ;il;, vycvik, odbornri prax alebo umeleckriprax prislusndho Studijndho odboru alebo vzorovd_uiebnd osnory p.e odborny vycvik,odbornri prax alebo umeleckri prax prislusn6ho udebn6ho ;;;;, ? u,ra" vykon6vat,dinnost' instruktora na pracoviskupraktickeho vy,ewania,6. sp6sob ridasti instruktora na hodnotenf a klasifik acii ziaka.


